
Seminarangebot in Thüringen September ‘25

Nachhaltigkeit im Werkzeug-, Modell- und Formenbau 
erfolgreich umsetzen

Nachhaltigkeit ist nicht nur ein gesellschaftliches Thema, sondern ein 
wachsender Erfolgsfaktor im industriellen Mittelstand. Das Seminar richtet 
sich an Führungskräfte, Nachhaltigkeitsverantwortliche und Entscheider aus 
kleinen und mittleren Unternehmen, die praxisnah erfahren möchten, wie sie Nach-
haltigkeit sinnvoll in ihrem Betrieb verankern und wirtschaftlich nutzen können..

Dieses Wissen nehmen Sie mit:
–  Was Nachhaltigkeit im Werkzeug- und Formenbau wirklich bedeutet
–  Welche Maßnahmen und Strategien wirtschaftlich, sinnvoll und machbar sind
–  Wie man Nachhaltigkeit messbar macht – von der CO2-Bilanz bis zur Zielverfolgung
–  Wie Sie Ihre Ergebnisse glaubwürdig kommunizieren – z. B. für Kunden, 
   Fachkräfte oder Social Media
–  Fahrplan zur Entwicklung einer eigenen Nachhaltigkeitsstrategie

Prozesssicherheit in der zerspanenden Fertigung steigern

Das Seminar vermittelt praxisnahe Ansätze zur Optimierung von Fertigung-
sprozessen, zur Risikominimierung und zur Sicherstellung gleichbleibend 
hoher Qualität. Sie lernen, wie moderne Bearbeitungsstrategien und 
Methoden wie Lean Six Sigma zur Effi zienzsteigerung beitragen können – 
und wie Sie Veränderungen erfolgreich steuern sowie Mitarbeitende in 
kontinuierliche Verbesserungsprozesse einbinden.

Dieses Wissen nehmen Sie mit:
–  Warum Prozesssicherheit ein Schlüsselfaktor für Qualität und 
   Wettbewerbsfähigkeit ist
–  Welche Risiken in der zerspanenden Fertigung bestehen – speziell 
   im Formen- und Werkzeugbau
–  Wie Sie Bearbeitungsstrategien gezielt analysieren und optimieren
–  Welche Rolle Digitalisierung in der Prozesssicherheit spielt
–  Konkrete Methoden zur Fehlervermeidung und Risikominimierung

8. September 2025 Schmalkalden

9. September 2025  Schmalkalden



Shopfloor – einfach, digital und effizient managen

Das Seminar vermittelt anschaulich, wie wichtig unternehmerisches 
Denken für eine Führungskraft ist und wie man seine Mitarbeiter im 
Alltag effektiv führt und richtig kommuniziert. Sie lernen, wie man 
Mitarbeiter motiviert, Gespräche richtig führt, die Eigenverantwortung 
steigert und Veränderungen erfolgreich und nachhaltig umsetzt.

Dieses Wissen nehmen Sie mit:
–  Beleuchtung der aktuellen Marktsituation
–  verschiedene relevante Einflussfaktoren mit dem Ziel Effizienz-
   steigerung
–  Methoden und Hilfsmittel zur Team-Führung, Gesprächsführung
   und Mitarbeitermotivation

10. September 2025 Schmalkalden

11. September 2025 SchmalkaldenMit Strategie und moderner Führungskultur
den Wandel gestalten

Das Seminar vermittelt Grundlagen für eine zielgerichtete strategische
Ausrichtung des Unternehmens und erklärt, welche Rolle dabei die
Sinnstiftung, die Vision und das Geschäftsmodell für die Motivation
und Eigenverantwortung der Mitarbeiter spielt. Auch die erfolgreiche
Steuerung von Veränderungen sind Teil dieses Seminars.

Dieses Wissen nehmen Sie mit:
–  Bedeutung und Entwicklung von Vision, Mission, Strategie und Zielen
–  Grundlagen der modernen Führungskultur
–  Methoden zur Steigerung der Motivation, Eigenverantwortung
   und Identifikation mit dem Unternehmen

Dauer
Präsenz-Seminar: 1 Tag (9 – 17 Uhr)

Anzahl Teilnehmer
5 –10 Personen

Weitere Informationen und Anmeldung:
www.tebis-consulting.com/de/seminare

Preise
Präsenzseminar: € 649,00 (€ 495,00 für Mitglieder des VDWF)
Jede weitere Person erhält 20 % Rabatt.

Tebis Consulting
Stuttgarter Straße 67
73033 Göppingen
consulting@tebis.com


